NOTA EDITORIAL

g n la década de los 90 a nivel mundial se han venido presentando cam-
bios significativos. En lo politico, la caida del muro de Betlin y el
derrumbe del socialismo real. En lo econémico, la globalizacién, la. confor-
macion de blogques econémicos, la unién europea y .el surgimiento de la
China como potencia econdémica entre otros. En los paises en desarrollo, la
apertura de fronteras, la cual ha traido como consecuencia, serias implicaciones
al interior de cada pais como el surgimiento de nacionalismos dormidos,
luchas étnicas y conflictos religiosos.

En la esfera social el incremento en la tasa de desempleo, cambios en las
estructuras organizacionales de las grandes corporaciones, el incremento de
la-pobreza y bajas tasas de nutricion inclusive en los paises desarrollados.

En Colombia, a partir de la reforma de la Constituciéon de 1991, la sociedad
colombiana ha dado pasos en su proceso de modernizacion, al crearse cana-
les de participacién ciudadana y al contemplarse la representatividad y los
derechos de grupos minoritarios. En lo econdmico, la apertura y competitividad
de productos, estando aun por estudiar su impacto, ya que el pais no estaba
preparado para este cambio.

La reforma laboral y de seguridad social que si bien en primer momento ha
causado traumas de distinto orden como la pérdida de la estabilidad laboral,
igualmente genera la necesidad de desarrollar otros estilos de vinculacion a la
fuerza productiva y el surgimiento de un nuevo espacio de participacién so-
cial para las profesiones como la nuestra.

Terapeutas ocupacionales, los cambios anteriormente citados exige igual-
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mente cambio en las estructruras conceptuales y de prestacion de los servi-
cios tradicionales de la terapia ocupacional.

En el aspecto investigativo exige el analisis de los problemas de actualidad
acompanados de una perspectiva de futuro que permita a la profesion una
vigencia permanente. Por ejemplo: incursionar en areas como innovacion
tecnolégica y demandas ocupacionales, riesgos profesionales ocasionados
por la crisis econdémica y de valores que vive el pais y el mundo; los contami-
nantes ambientales y su impacto en la calidad del desemperio ocupacional de
la poblacion. Caracteristicas antropomeétricas y disefio de modelos que facili-
ten el desempefio ocupacional de la poblacién discapacitada, las migraciones
campesinas y las nuevas demandas ocupacionales que impone la ciudad para
estos grupos.



En cuanto a la actualizacién, se hace necesario el considerar ademas de la
capacitacion formal de postgrado, la valorizacién y manejo de los nuevos
sistemas de informacion que permitan estar al dia en los desarrollos cientifi-
cos de nuestro campo de conocimiento, el establecimiento de vinculos con
investigadores y grupos de trabajo a nivel nacional e internacional y el uso de
la internet como medio moderno para estar al dia.

En la formacién académica se impone la flexibilidad, centrada en una solida
fundamentacién teérica que desarrolle gran capacidad de busqueda de solu-
ciones y alternativas a los nuevos retos anteriormente mencionados. El fo-
mento del autodesarrollo y autoestima; actitudes nuevas que faciliten el
empoderamiento en el campo de conocimiento de la ocupacion humana, de
tal forma que se generen las condiciones exigidas para el reconocimiento
cientifico y social de la profesion.

Terapeutas ocupacionales, la profesién y la sociedad en general, necesita
profesionales trascendentes con una alta valoracion de lo que son, conocen
y hacen como personas y profesionales, miembros de una sociedad que
demanda soluciones eféctivas a sus grandes problemas. Profesionales con-
vencidos del conocimiento acerca de la ocupacién humana que como tal lo
irradien a los usuarios de sus servicios. Profesionales productivos, quienes en
cada una de sus acciones construyan y renueven procesos. Profesionales
auténomos con capacidad critica para tomar decisiones acertadas. Profesio-
nales interesados en la busqueda permanente de su propia realizacion a tra-
vés.de la realizacion de la sociedad colombiana. Terapeutas ocupacionales
que reconozcan el poder de la comunidad profesional para liderar procesos
contundentes de cambio a través del compromiso que faciliten la consoclida-
cién de una asociacién profesional, reconocida en los sectores de salud,
educacién, trabajo v justicia.

Colegas, Colombia necesita terapeutas ocupacionales protagonistas de un
cambio cultural, acerca de la importancia de la ocupacién como uno de los
factores que le permitira a la sociedad colombiana avanzar en su propio
desarrollo.

Finalmente, con este volumen la junta directiva 1994-1996 finaliza su
periodo.
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