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Una amplia mirada al avance de la Terapia Ocupacional
en Colombia permite identificar dos sustentos organi-
zacionales basicos: la Asociacién Profesional v la Acade-
mia. Desde los afos 70, se han ido conjugando esfuerzos
conjuntos para establecer relaciones mutuas que, de for-
ma simultdnea, han impulsado el desarrollo de una profe-
sién joven. La Asociacién Profesional conocida como
ACTO, una expresién que implica actividad, accién y mo-
vimiento, encauza metas profesionales, mientras la Aca-
demia dirige metas en torno a un campo del conocimiento
que paulatinamente va consolidando su presencia en la
universidad pablica. Sus acciones paralelas pero recipro-
cas mediadas por la discusién y comprensién del objeto
de estudio, permitieron fortalecer y posicionar el quehacer
de Terapia Ocupacional en el concierto de las profesiones
de salud. También en otros sectores que orientan la ejecu-
cién de politicas sociales destinadas a grupos vulnerables.
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Un punto de partida necesario para comprender la dina-
mica relacional propuesta en este escrito, ha sido la crea-
cién de la Asociacién Colombiana de Terapia Ocupacio-
nal ACTO. Este punto nos remonta al proceso liderado en
su momento por profesoras de la Universidad Nacional
quienes a lo largo del tiempo han impulsado los fines que
promulga el objeto de la Asociacién. Desde entonces la
Universidad Nacional se ha propuesto apoyar el fortaleci-

! Terapeuta Ocupacional. Magister en Administracién de Salud. Profe-
sora Asociada Unidad de la Ocupacién Humana.
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miento vy la capacidad propia para el desarrollo de una comunidad profesional
atenta a las necesidades del trabajo cientifico, por un lado, y a las condiciones y
caracteristicas del ejercicio profesional, por otro.

La Universidad Nacional ha estimulado la participacién de docentes, representan-
tes y egresados en cargos directivos importantes como la presidencia, la vicepresi-
dencia, las vocalias o la secretaria.

Asi mismo, la actividad cientifica alcanzada gradualmente en la Universidad Na-
cional, se ha revertido en la orientacién de los alcances y aportes que han caracte-
rizado a muchos de los congresos, cursos y eventos de educacién fomentados por
ACTO, eventos que van paralelos a los avances cientificos y tecnolégicos en el
campo profesional y que son difundidos a través de 6rganos de divulgacién de la
Asociacién como la Revista. Cabe resaltar la actuacién de profesoras de la UN en
la integracién del Comité Editorial de esta importante publicacién que ha permitido
conocer avances producidos tanto dentro y fuera de la Academia como experien-
cias compartidas por la comunidad internacional.

También se ha dado histéricamente una participacién importante de la Universi-
dad Nacional en la produccién de informacién profesional disponible a sabiendas
de que evolucionamos en un contexto social heterogéneo en constante cambio, que
requiere acciones contundentes como las requeridas para el disefio y sustentacién
de diversas medidas legislativas como la Ley de Ejercicio profesional y su regla-
mentacién o el Cédigo de Etica Profesional, entre otros criterios que apuntan a
afirmar la profesionalizacién de Terapia Ocupacional en el contexto colombiano.

Estos tltimos son aspectos que, desde la perspectiva de la sociclogia de las profe-
siones, hace parte de un proceso que progresivamente se ha venido afianzando a
partir del reconocimiento de un cuerpo de conocimientos propios que se hallan en
interaccién con el saber internacional e incluyen las dimensiones tedricas y practi-
cas con sus interseccciones, la relativa hasta el momento toma de decisiones, la
identidad profesional y el trabajo mismo respaldado por un nivel de formaciény
sustentos legales que, a su vez, evidencian niveles crecientes de autonomia.
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Todas estas relaciones mediadas por el trabajo conjunto, de la Asociacién y de la
Academia, han favorecido la profesionalizacién como tal y la construccién de co-
nocimientos en sf mismos. En consecuencia son importantes y dan cuenta de la
- presencia de la. Terapia Ocupacional en el pais.

Con vistas al futuro. mas'inmediato, el contexto relacional que hemos senalado,
Universidad Nacional-ACTO, permitira trabajar alas nuevas generaciones de pro--
fesionales'que actuaran‘en-un-mundo con caracteristicas diferentes a las actuales,
pero con-demandas de coneciriento y:ejercicio profesional acordes a los tiempos
vivides: De este modo; las relaciones planteadas:seguiran'siendo la base para ase-
qurar el permanente desartollo.de la comumdad cientifica y profesional de Terapla
Ocupacxonal

Por otra parte vale la pena senalar que la Universidad Nacional es fundamental en
el contexto descrito, ya que proporcionaasésoria y conocimiento en un ambito de
reflexién y critica que traspasa los limites de la ACTO. No por ello se ha de romper
la comunicacién entre las dos comunidades, la profesional y la académica.

Es igualmente:vélido reconocer que las personas no son suficientes por si mismas
para el'desarrollo de un campo de conocimiento y'de su ejercicio profesional. Por
ello, se reclamala existencia de organizacionesfuertes que —como ACTO- propor-
cionen cohérencia y aiinen esfuerzos para el avance de la profesién en su conjunto.
Es pertinente entonces proponer nuevas alternativas de articulacién entre la Aca-
demia y la Asociacién, pues la historia y las‘tendencias sociales de esta articula-
cién deberan ser revisadas peridédicamente para afianzar los vinculos establecxdos
y hacer efectivos los cambios exigidos por la soc1edad
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-Bogota, mayo de 2002
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